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Svenska for invandrare (SFI)

Tema

Diversitet och inkludering i arbetslivet

Koppling till styrdokument

Centralt innehall

Eleverna ska lara sig om vikten av diversitet och inkludering pa
arbetsplatsen, samt hur dessa faktorer paverkar arbetsklimatet,
kreativiteten och foretagets resultat.

Kunskapskrav

Eleven kan forklara begreppen diversitet och inkludering, ge exempel pa hur
dessa kan tillampas pa arbetsplatsen och delta i diskussioner om vikten av
ett inkluderande arbetsliv.

Lararledda instruktioner

Introduktion till diversitet och inkludering (10 min)

» Vad innebar diversitet och inkludering?

« Fordelar med diversitet pa arbetsplatsen, sasom okad kreativitet och
battre problemlosning.

 Diskutera varfor inkludering ar viktigt for att alla medarbetare ska
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kanna sig varderade.
Olika former av diversitet (15 min)

« Genomgang av olika typer av diversitet, t.ex. etnisk, kon, alder,
funktionsvariation och erfarenhet.

 Ge exempel pa hur olika perspektiv kan berika en arbetsgrupp.

« Eleverna far diskutera i par vilka typer av diversitet de ser i sina
tidigare eller nuvarande arbetsmiljoer.

Skapa en inkluderande miljo (15 min)

» Diskutera hur man kan skapa en inkluderande arbetsplats, t.ex. genom
oppen kommunikation och respekt for olikheter.

« Analysera exempel pa foretag eller organisationer som har
framgéngsrika strategier for inkludering.

» Eleverna reflekterar over vad de sjalva kan gora for att bidra till
inkludering pa arbetsplatsen.

Avslutande diskussion (10 min)

« Sammanfatta vad eleverna har lart sig om diversitet och inkludering.
« Diskutera eventuella utmaningar och hinder for att uppna en
inkluderande arbetsmiljo och hur man kan overvinna dem.

Aktivitet

Eleverna ska skapa en “plan for inkludering” dar de beskriver hur de kan
bidra till en inkluderande miljo i sina framtida arbeten. De kan lista konkreta
atgarder och initiativ som kan st6dja diversitet pa arbetsplatsen. Anvandaren
kan skriva “Aktivitet” sa tar jag fram en fullstandig aktivitetsbeskrivning.

Exit-ticket
« Vad betyder diversitet pa arbetsplatsen?
Svar: Mangfald av méanniskor med olika bakgrunder, kon, alder etc.
« Namn ett exempel pa hur diversitet kan gynna ett foretag.

Svar: Okad kreativitet och battre problemldsning.



 Vad ar skillnaden mellan diversitet och inkludering?

Svar: Diversitet handlar om att ha olika perspektiv, medan inkludering
handlar om att alla kanner sig valkomna och varderade.

» Hur kan man visa att man varderar olikheter pa arbetsplatsen?

Svar: Genom att lyssna pa olika asikter och skapa en 6ppen och
respektfull dialog.

« Vilka utmaningar kan finnas vid implementering av inkludering pa
arbetsplatsen?

Svar: Motstand mot forandringar, bristande medvetenhet eller
fordomar.

Tags: SFI, Svenska


https://allgot.se/category/vuxenutbildning/sfi/
https://allgot.se/category/svenska/

