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Lektionsplanering

Arskurs: 8
Amne: Musik

Tema: Musikaliskt ledarskap och gruppdynamik

Koppling till styrdokument

Centralt innehall

Eleverna ska fa forstaelse for vikten av ledarskap och gruppdynamik i
musikaliska sammanhang. Det inkluderar att arbeta med roller,
kommunikation och samspel i en grupp, samt att utveckla strategier for att
leda och samarbeta effektivt i musikaliska projekt.

Kunskapskrav

Eleven kan delta aktivt i musikaliska samarbeten och ge exempel pa hur
ledarskap och kommunikation paverkar gruppens arbete. Eleven kan ocksa
reflektera over sin egen roll i gruppdynamik och ledarskap.

Lararledda instruktioner

Introduktion till musikaliskt ledarskap (10 min)

» Diskutera vad musikaliskt ledarskap innebar och vilka egenskaper som
kannetecknar en bra musikledare.

 Ge exempel pa kdnda musiker som ocksa ar ledare (ex. dirigenter,
bandledare) och deras betydelse for sina grupper.

« Stall fragor till eleverna om deras egna erfarenheter av ledarskap i
musiksammanhang och hur de har sett detta i aktion.

Olika roller i musikgrupper (15 min)

« Diskutera olika roller inom en musikgrupp (t.ex. sangare, instruktor,
arrangor) och hur dessa roller paverkar gruppens dynamik.

« Lat eleverna reflektera over sina egna styrkor och intressen och vilken
roll de skulle vilja ha i en musikkontext.


https://drive.google.com/file/d/1deepL4isgxdk05kJvrDj3hMV1xxts-zHYBQTj-v7MAM
https://docs.google.com/document/d/1EC0dQu_vIotUIe0dQUVD2K5htIvkSJyW-WheN9n30eo/edit?usp=drivesdk
https://docs.google.com/document/d/1yLRU1TpubsMUtZee7l2On01dRGNYOkza-2_eezF4CWc/edit?usp=drivesdk
https://docs.google.com/document/d/1mcsJRQuXOzH2XoUyKJ2-BAYWREQxY8mPUGG-pglnwO4/edit?usp=drivesdk

e Har en liten gruppdiskussion om hur man kan stodja varandra i sina
roller och skapa en positiv miljo.

Gruppovningar i musikaliskt ledarskap (20 min)

» Dela in klassen i grupper och ge dem i uppdrag att arbeta med en kort
musikskomposition.

« Lat dem rotera rollerna, sa att varje student far chansen att agera som
ledare samt som stodjande medlem.

» Under ovningen, uppmuntra dem att anvanda god kommunikation och
att ge varandra feedback.

Framtradande och reflektion (5 min)

« Lat varje grupp framfora sin komposition och observera hur de
arbetade tillsammans och hur ledarskapet och storleken pa deras roller
paverkade samarbetet.

» Diskutera med klassen vad som fungerade bra i deras samarbeten och
vad de lart sig om ledarskap.

Aktivitet

Varje grupp ska framfora sitt verk, och beratta om hur ledarskapsroll och
gruppdynamik paverkade deras musikaliska skapande. Du kan skriva
“Aktivitet” sd tar jag fram en fullstandig aktivitetsbeskrivning.

Exit-ticket

 Vad larde du dig om musikaliskt ledarskap idag? Svar: (Eleven ger sin
reflektion.)

 Hur kdnde du att din roll paverkade gruppens framtradande? Svar:
(Eleven reflekterar over sin roll.)

» Vad tyckte du var mest utmanande med att arbeta i en musikgrupp?
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