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Lektionsplanering

Arskurs: Gymnasiet
Amne: Samhéllskunskap 2
Tema: Kvinnoledarskap och representation

Koppling till styrdokument

Undervisningen ska behandla betydelsen av kvinnligt ledarskap och
representation i bade arbetslivet och det politiska systemet. Fragor om
maktstruktur, konsnormer och deras paverkan pa beslutsfattande och
policyutveckling kommer att vara centrala.

Centralt innehall

Eleven kan redogora utforligt for fragor kring kvinnligt ledarskap och
representation samt analysera hur dessa faktorer paverkar makt och beslut
inom olika samhallssektorer. I analysen anvands centrala
samhallsvetenskapliga begrepp och teorier for att diskutera strukturella
hinder och maojligheter.

Lararledda instruktioner
Introduktion till kvinnligt ledarskap (10 min)

* Definiera vad kvinnligt ledarskap innebar och diskutera dess betydelse i
dagens samhalle.

* Presentera statistik och forskning om kvinnors representation i ledande
positioner inom olika sektorer (politik, naringsliv etc.).

* Introducera begrepp som glastak och konsnormer och deras relevans for
ledarskap.

Gruppdiskussion: Fordelar med kvinnligt ledarskap (15 min)

* Dela in klassen i grupper och ge dem i uppdrag att diskutera vilka fordelar
som kvinnligt ledarskap kan ha for en organisation eller samhallsstruktur.

* Varje grupp formulerar och presenterar sina tankar om hur ett jamnt
konsfordelat ledarskap kan paverka arbetsmiljé och beslutsfattande.


https://docs.google.com/document/d/1J1gB27-2i28IDQUulT8xK_iNKwjCT-3h9-VF0bc2tFk/edit?usp=drivesdk

Fallstudie: Framgangsrika kvinnor i ledande positioner (15 min)

* Presentera en eller tva fallstudier om framstadende kvinnor som haft
betydande inverkan inom sina omraden, till exempel Angela Merkel eller
Mary Barra.

« Diskutera deras ledarstilar och hur de har hanterat motgangar for att na
sina positioner.

« Reflektera over de strukturer och stod som moéjliggjort deras framgangar.
Reflektion och sammanfattning (10 min)

* Be eleverna reflektera skriftligt over vad de tycker ar viktigast for att oka
kvinnors representation i ledarskapsroller.

« Sammanfatta lektionen och knyt an till vikten av mangfald och inkludering
i ledarskap.

Aktivitet

Eleverna ska skriva en debattartikel (600-800 ord) dar de argumenterar for
varfor okad representation av kvinnor i ledande positioner ar viktigt for
samhallet och hur det kan implementeras.

Beréaknad tidsatgang: 30 minuter

Exit-ticket

* Vad kannetecknar kvinnligt ledarskap?
Svar: Olika ledarstilar som ofta fokuserar pa samarbete, empati och
kommunikation.

« Namn tva fordelar med kvinnligt ledarskap?
Svar: Okad mangfald i beslutande processer och battre arbetsmiljo.

* Vad innebar termen “glastak”?
Svar: En osynlig barriar som hindrar kvinnor fran att nd hogre ledande
positioner.

« Hur kan kénsnormer paverka ledarskapsstrukturer?
Svar: Normer kan leda till fordomar och begransningar for kvinnor som
soker ledande roller.

* Varfor ar representation viktig inom ledarskap?
Svar: For att sakerstalla ett mer representativt beslutsfattande som speglar
hela befolkningen.



Hemlaxa

Eleverna ska skriva en uppsats (800-1000 ord) som utforskar en specifik
aspekt av kvinnligt ledarskap, inklusive exempel pa hinder och 16sningar
samt hur detta kan leda till en mer jamstalld arbetsplats eller samhalle.

Fordjupningsuppgift

Eleverna ska genomfora en analys (1500-2000 ord) av kvinnor i politiska
ledarskapspositioner i olika lander, inklusive historiska och kulturella
faktorer som paverkar deras mojligheter och framgang. Uppsatsen ska
innehalla jamforelser och rekommendationer for att férbattra kvinnors
representation.

Forslag for nasta lektion

Tema: Gender och politik

I nasta lektion kan fokus ligga pa genderfragor i politiken och hur dessa
paverkar politiska beslut och samhallspolitik. Det &r relevant for att eleverna
ska forsta hur konsperspektiv kan integreras i politiska processer for att
forbattra jamlikhet och representation, vilket ocksa knyter an till
kunskapskrav rorande analys av samhallsfragor.

Forberedelser

» Forbered presentation och material om kvinnligt ledarskap och
representation.

« Samla statistik och exempel pa kvinnor i ledande positioner for diskussion.
* Klargor uppgifter och instruktioner for gruppdiskussion och debattartikel.
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